Titulo I de ACPS: Plan de compromiso de los padres y las familias

Por la presente yo, la Dra. Carlee Simon, certifico que la informacion, las cifras y las representaciones que se
presentan en esta solicitud son verdaderas, correctas y consistentes con la declaracion de fiabilidad para las
exenciones. Ademas, todos los estatutos, regulaciones y procedimientos en vigor; los requisitos administrativos y
programaticos, y los procedimientos para el control fiscal y mantenimiento de registros se implementaran para
asegurar una contabilidad adecuada para el desembolso de fondos en este proyecto. Todos los registros necesarios
para corroborar estos requisitos estaran disponibles para su revision por el personal estatal y federal adecuado. Por
la presente también certifico que todos los gastos seran obligatorios a partir de la fecha de entrada en vigor o antes
de la fecha de vencimiento del proyecto. Los desembolsos se reportaran solo segin sea apropiado para este
proyecto y no se utilizaran para igualar fondos en este o cualquier otro proyecto especial, donde esté prohibido.
Garantias

La escuela hara actividades de difusion para todos los padres y sus familiares e implementara programas,
actividades y procedimientos para que los padres y sus familiares participen en todos los programas de Titulo I,
Parte A, de conformidad con la Seccion 1116 de la Ley de Todo Estudiante Tiene Exito (ESSA). Dichos
programas, actividades y procedimientos se planificaran e implementaran previa consulta significativa con los
padres de los nifios que participen. [Seccion 1118(a) de la ESSA].

La escuela trabajara para asegurar que la politica de participacion de los padres y las familias a nivel escolar se
desarrolle en virtud del inciso (b). Todas las escuelas que queden afectadas por esta parte elaboraran un convenio
entre hogar y escuela que describa como los padres, todo el personal y los alumnos compartiran la responsabilidad
de mejorar el rendimiento académico de los alumnos y los medios por los cuales la escuela y los padres forjaran y
desarrollaran una asociacion para ayudar a los nifios a alcanzar los altos estandares del estado. [Seccion 1116(d) de
la ESSA].

Al cumplir los requisitos de compromiso de los padres y las familias de Titulo I, Parte A en la medida de lo
posible, la escuela dara todas las oportunidades para la participacién de los padres con dominio limitado del ingleés,
los padres con discapacidades y los padres de hijos migratorios, incluyendo el suministro de informacion y los
informes escolares requeridos en un formato uniforme y entendible, incluyendo formatos alternativos a solicitud, v,
en la medida de lo posible, en un idioma que los padres entiendan. [Seccion 1116(e)(f) de la ESSA].

La escuela involucrara a los padres y los familiares de los nifios que reciben servicios bajo esta parte en las
decisiones sobre cémo se asignan los fondos reservados para las actividades de participacion de los padres.
[Seccidn 1116(3) de la ESSA].

La escuela se regira por la definicion legal de “compromiso de los padres y las familias” que se incluye en la
Seccion 8101 de la ESSA, y se espera que las escuelas lleven a cabo los programas, las actividades y los
procedimientos de acuerdo con esta definicion.

La escuela utilizara los fondos reservados bajo esta parte para llevar a cabo actividades y estrategias de
conformidad con la politica de compromiso de los padres y las familias, segun se describe en la Seccion 1116(3)
de la ESSA.

Firma del superintendente Fecha firmada



Declaracion de Objetivos

La Mesa Directiva Escolar del condado de Alachua reconoce que la educacion de los nifios es una
responsabilidad que comparten la escuela y la familia. Para apoyar el objetivo de educar a todos los alumnos de
forma eficaz, la escuela y las familias deben trabajar en colaboracion cercana y conjunta. La Mesa Directiva
Escolar desea fortalecer el compromiso y la autonomia familiar mediante una politica que aborda las elecciones
y las responsabilidades de la familia, hacer el enlace con los servicios comunitarios, dar oportunidades para el
compromiso de la familia en el desarrollo, implementacion y evaluacion de los programas familiares y dar
oportunidades para que las familias participen en los consejos asesores de la escuela (SAC) y en los programas
y otras actividades escolares de voluntariado. Con ese fin, la Mesa Directiva Escolar apoya el desarrollo de una
relacion entre la escuela y el hogar fomentando:

a. La comunicacion entre el hogar y la escuela de forma regular y continua.
b. El papel integral de las familias en el incremento del logro académico de los alumnos.
c. Un ambiente acogedor para las familias en la escuela, y que se fomente su apoyo y asistencia de forma
activa,

incluyendo su participacion en consejos consultivos escolares y en la Asociacion de Padres y Profesores
(PTA).
d. Un conjunto de expectativas claras de buen comportamiento, buena asistencia y buen desempefio académico
del alumno.
e. La Academia de Padres y el autobus de la Academia de Padres movil es un recurso para fortalecer a las
familias. Esto

abarcard la utilizacion y la formacion de asociaciones con los recursos de la comunidad, los proveedores de
servicios médicos

y los servicios sociales para fortalecer los programas escolares, los habitos familiares, la capacitacion de los
padres y

el aprendizaje del alumno.

Compromiso de las familias

El distrito involucrara a los padres y las familias en la revision de la planificacion y el mejoramiento de los programas
de Titulo I, incluyendo la participacion de la familia y en las decisiones sobre como se utilizaran los fondos reservados
para el compromiso de la familia; incluyendo a los padres y a las familias en el desarrollo y la revision anual de:

e Proceso de mejora de toda la escuela
e Plan de compromiso de los padres y las familias del distrito
e Cobmo se gastaran los fondos reservados para el compromiso de los padres y las familias

Se invitara a las familias de Titulo I a actividades de mejora escolar, compromiso de la familia y a reuniones de
aportes mediante avisos, comunicaciones personales y por escrito, anuncios en marquesinas de la escuela,
posteres, mensajes a través de Sky Alert y anuncios en sitios web, para: identificar metas, analizar las
asignaciones de fondos y las decisiones respecto de las actividades de compromiso de los padres y las familias
del distrito.

Las reuniones anuales escolares de Titulo | se celebran al iniciar el ciclo escolar, seran dirigidas por el Director
escolar y el personal de Titulo I para informar a las familias sobre la participacion de la escuela en el desarrollo
del plan de compromiso de los padres y las familias y su derecho a participar. También se fomenta a las
familias a que participen en las reuniones escolares mediante la carta de Titulo I incluida en el paquete de
derechos de los padres que se distribuye al inicio de clases.

Las reuniones de compromiso de los padres y las familias a nivel escolar se convocan todos los afios durante la
primavera. Alli, los grupos de enfoque analizan las actividades y los fondos, identifican las metas y objetivos,
revisan los aportes de las encuestas por escrito y las actas de los SAC o las reuniones de aportes de los padres y
familias a nivel escolar. El Comité de compromiso de los padres y las familias del distrito utiliza las



evaluaciones de la actividad y la informacion de las encuestas de las escuelas individuales para revisar y
modificar el plan de compromiso de los padres y las familias del distrito.

El 1% necesario de la asignacion de Titulo I del distrito se reservara para el compromiso de los padres y
las familias. De ese 1 %, el 90 % se distribuira a las escuelas para que estas lo utilicen en las actividades
escolares relacionadas con el compromiso de los padres y las familias, que se disefiaron para cumplir
con las necesidades especificas de los alumnos y las familias en cada escuela. Estas actividades se
identifican y desarrollan a través de un consenso general durante el proceso de revision y junto con los
SAC o las Mesas Directivas Escolares de las escuelas privadas con subvencion estatal.

Asistencia téecnica

El distrito dara coordinacion, asistencia técnica y otra asistencia necesaria para ayudar a que las escuelas de Titulo |
planifiquen e implementen actividades efectivas de compromiso de los padres y las familias que desarrollen la
capacidad de las familias de mejorar los logros académicos de sus hijos y el desempefio escolar general a través de estas
actividades:

¢ Laasistencia técnica para todos los aspectos del programa Titulo I, Parte A se llevara a cabo a través de
visitas continuas in situ durante todo el afio lectivo por parte del personal de Titulo |.

e Lainformacion, los materiales y la capacitacion que de otra manera no estan disponibles para ayudar a los
padres con los logros de sus hijos se proporcionaran durante las capacitaciones trimestrales de maestros
principales de Titulo | y mediante consultas continuas.

e Se revisaran las aprobaciones previas de las actividades de compromiso de los padres y las familias que
presenten las escuelas de Titulo | para asegurar que la capacitacion o el taller tenga un enfoque académico,
utilice materiales empiricos y que las familias puedan utilizar los materiales para trabajar con sus hijos y, de
esta forma, mejorar sus logros académicos.

e Oportunidades para aumentar la conciencia de la importancia de la comunicacion efectiva entre la familia y
la escuela y el hogar, con énfasis en los directores, maestros y personal de apoyo como un medio para
mejorar las asociaciones entre el hogar y la escuela. Esto puede lograrse a través de comunidades
profesionales de aprendizaje y desarrollo del personal que se centren en trabajar con familias, lograr el
compromiso de estas y estructurar las caracteristicas que requieren las escuelas con buenas relaciones con
las familias. Se dara asistencia técnica basada en articulos, programas y actividades empiricos durante las
visitas a las instalaciones y las capacitaciones del distrito.

e Lainformacion se envia al hogar en el idioma y formato que los padres puedan comprender al proporcionar
traducciones mediante Via Language, en la medida de lo posible. Ademas, las actividades familiares que se
relacionan con varias culturas, idiomas, practicas y costumbres se discutiran como medio para ayudar a
construir puentes entre las barreras culturales y econémicas.

e Lainformacion sobre el Programa de alfabetizacion de adultos de las Escuelas Publicas del Condado de
Alachua (ACPS) y su contacto del condado estaran disponibles en cada area de recursos para los padres y
las familias de las escuelas de Titulo I.

e Los maestros principales de Titulo | de cada escuela deberan asistir a capacitaciones trimestrales sobre
estrategias para fomentar el compromiso de los padres y las familias.

e Los maestros especialistas de Titulo I utilizaran la lista de verificacion del estado para revisar los planes de
compromiso de los padres y las familias de cada escuela anualmente, a fin de asegurar el compromiso y que
las actividades planificadas daran oportunidades significativas para que las familias se involucren y
comprometan con la educacion de sus hijos. Se dara asistencia técnica durante las visitas a las escuelas, en
las capacitaciones del distrito, a través de mensajes de correo electronico y mediante conversaciones
telefonicas.



Coordinacion e Integracion

El distrito coordinard e integrara los siguientes programas y actividades de compromiso de los padres y las familias con
otros programas federales, en la medida en que sea factible y adecuado, con el proposito de ensefiarles a los padres
coémo ayudar a sus hijos en el hogar.

Programa Coordinacién

El distrito proporciona colaboracion y coordinacion permanente con el personal de Primera
infancia, el personal del distrito de Titulo | y el personal presencial escolar para proporcionar
programas para las familias de Educacién de la primera infancia. Se proporciona material para
Titulo I, Parte Ay ayudar con la transicion al jardin de nifios (Kindergarten). El personal de Primera infancia y el
Educacion de la personal escolar de diversas instituciones los llevaran a cabo en la primavera. Otros programas
primera infancia incluyen habilidades de lectura, talleres de paternidad y talleres para las familias. Los fondos de
Titulo I podrian utilizarse para comprar materiales para los alumnos y las familias para ayudar
en la transicion al jardin de nifios (Kindergarten) que se distribuiran en la reunion de pre-ingreso
al jardin de nifios (Kindergarten Round-up).

El distrito proporciona colaboracion continua con el coordinador de educacion de migrantes, el
director de becas, adquisiciones y proyectos especiales y el personal del distrito de Titulo | para
coordinar las actividades, actualizar los eventos y proporcionar informacién de los programas.
Ademas, se invita al personal y a las familias migrantes a que participen en las reuniones de
Titulo I del distrito. La Oficina de Educacion de Migrantes y las escuelas de Titulo | trabajaran
Titulo I, Parte Ay C |en estrecha colaboracion para identificar a las familias participantes en forma trimestral. Los
(migrante) padres pueden tener a su disposicion diccionarios en inglés-espafiol para las tareas en todas las
escuelas Titulo I. Estos materiales, al igual que otros materiales en inglés y espafiol estan en las
areas de recursos para padres y familias. LEA proporciona un boletin informativo mensual
digital disponible en espafiol. Los fondos de Titulo | podrian utilizarse para comprar materiales
para los alumnos y las familias para ayudar en la transicion al jardin de nifios (Kindergarten)
que se distribuiran en la reunion de pre-ingreso al jardin de nifios (Kindergarten Round-up).

El distrito proporciona colaboracion continua con el coordinador de personas sin hogar, el
director de becas, adquisiciones y proyectos especiales y el personal del distrito de Titulo | para
Titulo I, Parte Ay coordinar las actividades, actualizar los eventos y proporcionar informacion de los programas.
Titulo IX (McKinney- |Ademas, Titulo | financia una porcion del salario del Coordinador de Homeless, asi como el
\Vento) salario de 2 asistentes que trabajan 30 horas semanales con alumnos en escuelas que no
pertenezcan a Titulo I. La Oficina de Educacion de Personas sin Hogar y las escuelas de Titulo
| trabajaran en estrecha colaboracion para identificar a las familias participantes.

El distrito proporciona colaboracion continua con el coordinador de estudiantes del idioma
inglés (ELL, por sus siglas en inglés), el director de becas, adquisiciones y proyectos especiales
y el personal del distrito de Titulo | para coordinar las actividades, actualizar los eventos y
Titulo I, Parte Ay proporcionar informacion de los programas. Los fondos de Titulo | se utilizaran para comprar
Titulo 111 (ESOL) materiales (en inglés y espariol) para los alumnos y las familias para ayudar en la transicion al
jardin de nifios para su distribucién en las reuniones de pre-ingreso al jardin de nifios
(Kindergarten Round-up). LEA también proporciona un boletin informativo mensual digital
disponible en espafiol.

Titulo I, Parte Ay D |El distrito proporciona colaboracion continua con el maestro especialista de Titulo I, Parte D, el
(Nifos desatendidos e |director de Titulo 1y el personal de Titulo I, Parte A del distrito para coordinar las actividades
infractores) con los padres en los cuatro Departamentos de Justicia Juvenil (DJJ).




Evaluacion anual

El distrito hard participar a los padres y las familias en una evaluacion anual del contenido y de la efectividad de este
plan de compromiso de los padres y las familias para mejorar la calidad académica de las escuelas de Titulo I; para ello:

Se reunira una vez al afio con el Comité de compromiso de los padres y las familias que estd compuesto por
representantes de las escuelas Titulo | para recibir aportes que ayuden al desarrollo, la implementacion, la revision, la
evaluacion y la verificacion del plan de compromiso de los padres y las familias del distrito actual. A través de grupos
de enfoque, el comité analizara la informacidn de participacion, y los resultados de las encuestas que incluyan
informacidn acerca de las barreras en la participacion.

El personal de Titulo | del distrito revisara los informes de fin de afio a nivel escolar de la evaluacién de

compromiso de los padres y las familias y la retroalimentacion de las partes involucradas de compromiso de
los padres y las familias del distrito Titulo | con el propdsito de evaluar los programas, incrementar la
participacion, abordar las barreras a la participacion, adaptar los programas y proyectos, y planes para asistir a
todos los estudiantes y a las familias elegibles de Titulo I tanto a nivel escolar como de distrito.

mercadotécnicas de compromiso de los padres y las familias.

Coordinaréa con el personal de la Academia de Padres para asistir a las escuelas con las actividades

Actividades para el compromiso de los padres y las familias

El distrito implementaré las siguientes actividades para desarrollar la capacidad de un sélido compromiso de los padres
y las familias, y apoyar una asociacion entre la escuela, las familias y la comunidad, a fin de mejorar los logros

académicos de los alumnos.
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materiales, para facilitar el
aprendizaje en el hogar.

Apoyar un enlace entre
familias en las escuelas, a
solicitud, para apoyar la
participacion familiar a través

de visitas a la casa, Director
capacitacion de habilidades Maestro
para padres, apoyo académico,| principal

de asistencia, y de
comportamiento, y conexiones
con agencias de servicio
locales.

Incrementar el compromiso de las
familias, la asistencia de los
alumnos y los logros de los

alumnos.

Agosto -
mayo

*Las metas para cada
criterio se estableceran
conjuntamente con el
administrador de la
escuela al principio del
ano.

*Los enlaces mantendran
registros diarios de
actividades y viajes, los
cuales se enviaran
mensualmente a la
oficina del Titulo I para
su revision.

Capacitacion del personal

El distrito proporcionard las siguientes actividades de desarrollo profesional para instruir a los maestros y al personal de
las escuelas sobre cdmo llegar a los padres y a las familias, comunicarse y trabajar con ellos como socios igualitarios.
Estas capacitaciones se centraran en como implementar y coordinar los programas para las familias, y forjar relaciones

entre las familias y la escuela.
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actividades de compromiso de los padres
y las familias, y proporcionar un medio
para acceder a las actividades efectivas.

familias e incrementar
los logros de los
alumnos.
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*Informe de la
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de PFEP

Comunicacion y Accesibilidad

El distrito proporcionara todas las oportunidades para que todos los padres participen en las actividades de compromiso
de los padres y las familias, incluidos los padres con dominio limitado del idioma inglés, discapacidades e hijos
migrantes. Para ello, realizara lo siguiente:

Proporcionara un resumen del plan de compromiso de los padres y las familias del distrito asi como también
los enlaces y codigos QR que remitan a las familias a las versiones completas del plan en inglés y espafiol
segun sea apropiado. Las copias estan disponibles en el area de recursos para padres y familias de cada
escuela, asi como en la oficina de Titulo I del distrito. EI plan de compromiso de los padres y las familias del
distrito (inglés y espafiol) se publicara en el sitio web de Titulo | del distrito y tendrd un enlace a cada sitio
web de las escuelas de Titulo I. El distrito trabajara para tener una versién en audio del plan de compromiso
de los padres y las familias que se publica en el sitio web de Titulo | del distrito para las personas con
capacidades visuales disminuidas, que también tendr& un enlace a cada sitio web de las escuelas de Titulo .
Contratara a la compafiia Via Language para que proporcione traducciones de los documentos de Titulo I, en
la medida de lo posible, en un idioma y formato que las familias comprendan. Se recopilara informacion
estudiantil que refleje cambios en la poblacion y se revisara en las escuelas cada tres meses para asegurar que
la informacion esté disponible para las familias en un idioma y formato que puedan comprender, en la medida

de lo posible.

Actividades voluntarias

El plan de compromiso de los padres y las familias incluye las siguientes actividades voluntarias adicionales que el
distrito elija, en colaboracion con los padres, para desarrollar la capacidad de los padres y las familias para que
participen en la escuela y en el sistema escolar y asi ayudar a los logros académicos de sus hijos.
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actividades de compromiso de los h o participacion
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ofrecerle a las familias opciones  |presentacion para todas las familias participen en
virtuales. reuniones. los eventos escolares.

Llevar a cabo conferencias en el Cada escuela de Titulo |

hogar con maestros y otros ofrecerd, al menos, 1

educadores, que trabajen capacitacion de compromiso

directamente con los nifios de los padres/las familias por
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conferencias en las escuelas. que se realiza a principios de
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PROCEDIMIENTO DE QUEJA DEL TiTULO |

Una “Queja del Titulo I”” es una alegacion de que la administracion ha violado una regulacion o directriz federal o
estatal relacionada con el programa de Titulo I. Los procedimientos administrativos para el manejo de las quejas
estan disefiados para resolver la queja al nivel mas bajo posible.

Procedimiento: todas las quejas del Titulo | se procesaran asi:

Las quejas del Titulo I se deben dirigir primero al director de la escuela local. El padre que tiene una queja
puede tener una conferencia con el director y el personal de la escuela pertinente. Se espera que el director
haga un esfuerzo de buena fe para resolver cualquier diferencia. Dentro de los quince (15) dias calendario
después de tener conocimiento de la queja, el director notificara al Director del Titulo | sobre los asuntos en
disputa y las acciones que la escuela ha tomado.

Si no se resuelve la queja, el padre se puede reunir con el Director del Titulo I del distrito o con el
representante designado para hablar sobre sus preocupaciones. El Director le explicara al padre todas las
regulaciones federales o directrices estatales que correspondan.

Dentro de los quince (15) dias calendario posteriores a la conferencia, el Director enviara un informe por
escrito al padre que establece cualquier acuerdo o decision que se haya alcanzado durante la conferencia.
El informe se enviara a quien corresponda.

El padre tiene el derecho de apelar una decision de la agencia de educacién local (LEA) ante la agencia de
educacion estatal (SEA) en un plazo de treinta (30) dias calendario después de la recepcion del informe por
escrito.

Todos los comentarios de la encuesta de los padres de los nifios participantes con respuesta “no
satisfactorio”, se enviaran a la SEA con el plan de LEA del distrito.




